Zalgcznik nr 1

do Zarzgdzenia nr 11/2017
Kierownika PCPR

z dnia 20 grudnia 2017r.

KIEROWNIK POWIATOWEGO CENTRUM POMOCY RODZINIE
W LODZI AL. PILSUDSKIEGO 133d
OGLASZA NABOR
NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE

INSPEKTORA DS. KADROWO — PLACOWYCH

Nazwa i adres jednostki, miejsce wykonywania pracy:

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie
92 — 318 L.6dz, al. Pilsudskiego 133d

Wymiar czasu pracy 1 etat

Liczba stanowisk — 1

Rodzaj umowy: o prace (art. 25 KP)

Planowany poczatek zatrudnienia: styczen 2018r.

Wymagania niezbe¢dne:

1.
2.
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Ukonczenie studiow magisterskich.

Posiadanie obywatelstwa polskiego.

Brak prawomocnego skazania wyrokiem sadu za przestgpstwo umyslne Scigane
z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe.

Pelna zdolno$¢ do czynnosci prawnych i korzystania z pelni praw publicznych.
Nieposzlakowana opinia.

Wyrazenie zgody na przetwarzanie danych osobowych do celow rekrutacji.
Znajomos¢ funkcjonowania samorzadu terytorialnego.

Znajomos¢ stosowania przepisow prawnych z zakresu:

ustawy z dnia 26 czerwca 1974r., Kodeks pracy (tj. Dz.U. z 2016r., poz. 1666, poz.
2138, poz. 2255; z 2017r., poz. 60, poz. 962),

ustawy z dnia 21 listopada 2008r., o pracownikach samorzadowych (. Dz.U.
z 2016r., poz. 902; z 2017r., poz. 60, poz. 1930);

ustawy z dnia 12 marca 2004r., o pomocy spolecznej (tj. Dz.U. z 2017r., poz. 1769,
poz. 1985);

ustawy z dnia 9 czerwca 2011r., o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepezej (4.
Dz.U. z 2017r., poz. 697, poz. 1292, poz. 2217);

ustawy z dnia 29 sierpnia 1997r., o ochronie danych osobowych (tj. Dz.U. z 2016r.,
poz. 922)

9. Umiejetnos¢ obstugi komputera, znajomosci jezyka obcego wskazany jezyk angielski.

Wymagania dodatkowe:
I;

S
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Doswiadczenie zawodowe na stanowisku w placowkach pomocy spotecznej lub
w samorzadzie gminnym, lub powiatowym.

Umiejetno$¢ pracy w zespole.

Umiejetnos¢ planowania i sprawnej organizacji pracy.

Umiejetnos¢ analizy informacji.

Rzetelno$é, doktadnosé i odpowiedzialnos¢ za wykonywane zadania.



Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

1. Prowadzenie spraw kadrowych pracownikow Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie
i Zespotu ds. Orzekania o Niepelnosprawnosci.

2. Przygotowanie i rozliczanie ptac pracownikéw zatrudnionych na umowe o prace oraz
umowe zlecenie lub $wiadczenie ustug PCPR 1 ZON.

3. Rozliczanie skladek spotecznych platnika 1 pracownika oraz naleznego podatku
dochodowego.

4. Prowadzenie niezbednej dokumentacji wymaganej w jednostce i Zespole.

Wymagane dokumenty:

1. List motywacyjny i zyciorys (CV) z przebiegiem pracy zawodowej.

Kwestionariusz osobowy osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie. :

Dokumenty potwierdzajace posiadanie wymaganego wyksztalcenia i kwalifikacji

zawodowych.

4. Dokumenty potwierdzajace posiadanie wymaganego stazu pracy.

5. O$wiadczenie o petnej zdolnosci do czynnosci prawnych i korzystania z pelni praw
publicznych.

6. Oswiadczenie o niekaralnosci.

7. Zaswiadczenie o stanie zdrowia pozwalajgcym na zatrudnienie na stanowisku
urzedniczym.

8. Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych zawartych dla
potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawa z dnia 29 sierpnia
1997r. 0 ochronie danych osobowych (tj. Dz. U. z 2016r. poz. 922)
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Termin i miejsce skladania dokumentow:

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sklada¢ osobiscie w  sekretariacie
Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Lodzi, al. Pilsudskiego 133d, II pigtro, pokoj 214,
lub poczta na adres Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Lodzi, al. Pifsudskiego 133d,
92 — 318 Lodz w zaklejonej kopercie z napisem: ,,Nabér na wolne stanowisko urz¢dnicze”
w terminie do dmia 2 stveznia 2018r. Aplikacje, ktore wpltyna do Centrum po wyzej
okreslonym terminie nie beda rozpatrywane.

7 regulaminem naboru mozna zapozna¢ si¢ na stronach Biuletynu Informacji
Publicznej oraz w siedzibie Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Lodzi. O terminie
i miejscu postepowania kwalifikacyjnego kandydaci zostana powiadomieni telefonicznie.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu
Informacji Publicznej (http:/pcpr.samorzady.pl) oraz na tablicy ogloszen Powiatowego
Centrum Pomocy Rodzinie w Fodzi, al. Pitsudskiego 133d, II pigtro.

Kandydat wybrany w naborze bedzie zobowigzany przediozy¢, najpozniej w dniu zawarcia
umowy o prace, oryginal zaswiadczenia o niekaralnosci z Krajowego Rejestru Karnego (na
swoj koszt).

Wymagane dokumenty aplikacyjne: list motywacyjny, szczegétowe CV (z uwzglednieniem dokladnego
przebiegu pracy zawodowej), powinny by¢ opatrzone klauzula: , Wyrazam zgode na przetwarzanie moich
danveh osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie
z ustawq = dnia 29 sierpnia 1997r. o ochronie danych osobowych (tj. Dz. U. z 2016r. poz. 922) oraz ustawq
= dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach samorzqdowych (4. Dz. U. z 2016r., poz. 902 z pézn. zm.)




